Iniciativa Nacional para la Transformacion
de la Investigacion Clinica

; Conmo mmejorar los
tiempos de evaluacion
de los Comités de Bica?

Carlos Eduardo Rivera Molano
Vicepresidente CRHCEC
Manizales - Caldas




Talento humano
Horramenta
informatica

Qultura
organizacional




Iniciativa Nacional para la Transformacion
de la Investigacion Clinica

Talento hunano



Iniciativa Nacional para la Transformacién
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Requsitos iniciales
° o Capacitaciony
ST entrenamento

& Conpetencias técnicas







Iniciativa Nacional para la Transformacion
de la Investigacion Clinica

0
o/ ‘o
| o |

0. 0
No”

Mas seguro, mas humano CREICEC

_e. Comité Regional de Etica en Investigacion Clinica del Eje Cafetero 201512024 a las 5:48:13 AM

f ° T Centro: % Bienvenido: Carlos Eduardo Rivera Molano, Cedula: 1053787014

o\. ,*
Més segura més humano CREICEC
Inicio  Parametros Solicitudes Evaluacion e instrumentos Indicadores Gestion del Riesgo  Informes
Inicio X
Radicados Pendientes por Evaluar en Instrumentos x|
Busqueda rapid:
Numero Radicado Id Solicitud | Fecha Radicacion | Hora Radicacion | Nombre Solicitud Nombre Notificacion Nombre Centro Estudio
JJ R- 20240447 7.851 10/05/2024 16:19:50 Notificacion Retiro de integrante del equipo investigador |IPS Médicos Internistas de Caldas SAS VICTOR
JJ R- 20240453 7.857 14/05/2024 16:22:24 Notificacién Retiro de integrante del equipo investigador |IPS Médicos Internistas de Caldas SAS CALM-1
)7 R- 20240459 7.864 15/05/2024 11:42:55 Notificacion Desviaciones IPS Médicos Internistas de Caldas SAS VICTOR
;) R- 20240465 7.870 17/05/2024 11:49:45 Notificacion CIOMS IPS Médicos Internistas de Caldas SAS VICTORION-1 PREVENT
Ira 1 ver 10 v I« 4 | 4 4] [1addeq)
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Modulos interactivos y alertas tempranas

Gestion documental

Gestion del riesgo
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“Escuela Manizales'
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“fn la medida en que estas factares se encuentren
interrelacionadbs entre 5y enfacadbs hadia &l

curplimento de las MElas arganizacionalesy el
mejaramento continug pueden reoresentar una
fuerte venitaja conpetitiva que le permita a la
ampresa tener un bUeN pasicionamento’

Cantillo Guerreroy Daza Escorcia, 2011
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